
ERRATA – EDITAL 01/2007 
 
A Empresa Municipal de Desenvolvimento de Campinas S/A – EMDEC, torna público as seguintes 
correções no Edital 01/2007, referente a realização de CONCURSO PÚBLICO publicado em 11/09/2007. 
 
Do Título 
- onde se lê: “CONCURSO PÚBLICO”, leia-se: “CONCURSO PÚBLICO 001/2007” 
 
Do Anexo I - CARGOS, VAGAS E CONDIÇÕES  
- onde se lê: 

01 Advogado Jr. 3 10 
Superior completo em Direito, com diploma devidamente registrado 

ou certificado de conclusão do curso, emitido por instituição de 
ensino reconhecida pelo MEC com Registro na OAB. 

1857,52 55,00 

18 
Assistente Social 

Jr. 
0 7 

Superior Completo em Assistência Social, com diploma devidamente 
registrado ou certificado de conclusão do curso, emitido por 
instituição de ensino reconhecida pelo MEC com Registro no 

Conselho de Classe e 3  anos de experiência na função. 

2247,43 65,00 

 
Leia-se: 

01 Advogado Jr. 5 10 
Superior completo em Direito, com diploma devidamente registrado 

ou certificado de conclusão do curso, emitido por instituição de 
ensino reconhecida pelo MEC com Registro na OAB. 

1857,52 55,00 

18 
Assistente Social 

Jr. 
0 7 

Superior Completo em Assistência Social, com diploma devidamente 
registrado ou certificado de conclusão do curso, emitido por 
instituição de ensino reconhecida pelo MEC com Registro no 

Conselho de Classe. 

1857,52 55,00 

 
Das FORMAS DE COMPROVAÇÃO DO TEMPO DE EXPERIÊNCIA, fica excluído dos cargos indicados 
abaixo a comprovação do tempo de experiência: 
- Oficial de Manutenção – Pintura.  
- Oficial de Manutenção - Serviços Gerais. 
- Oficial de Manutenção – Elétrica. 
 
Do Anexo II - CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS  
- Analista de Recursos Humanos Jr., onde se lê: “Decreto 52096”, leia-se: “Decreto 5296”.  
- Analista de Recursos Humanos Sr., onde se lê: “Decreto 52096”, leia-se: “Decreto 5296”. 
 
Segue abaixo versão consolidada do Edital do Concurso Público 001/2007. 
 


